
ਰੇਨੀਅਰ ਵਚਨਬੱਧਤਾ

ਰੇਨੀਅਰ ਿਮਡਲ ਸਕੂਲ ਸਾਡੇ ਸਕੂਲ ਿਵੱਚ ਹਰ ਬੱਚੇ ਲਈ ਿਮਆਰੀ ਿਸੱਿਖਆ ਪ�ਦਾਨ
ਕਰਨ ਦੇ ਟੀਚੇ ਲਈ ਵਚਨਬੱਧ ਹੈ। ਇਸ ਲਈ, ਅਸ� ਮਾਿਪਆ ਂਅਤੇ ਭਾਈਚਾਰੇ ਨਾਲ
ਸਾਝੇਂਦਾਰੀ ਸਥਾਪਤ ਕਰਨਾ ਚਾਹੰੁਦੇ ਹਾ।ਂ ਹਰ ਕੋਈ ਲਾਭ ਪ�ਾਪਤ ਕਰਦਾ ਹੈ ਜੇਕਰ
ਰੇਨੀਅਰ ਿਮਡਲ ਸਕੂਲ ਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰ ਸਾਡੇ ਬੱਿਚਆ ਂਲਈ �ਚ ਪ�ਾਪਤੀਆ ਂ�
ਉਤਸ਼ਾਿਹਤ ਕਰਨ ਲਈ ਿਮਲ ਕੇ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਨਾ ਤਾ ਂਘਰ ਅਤੇ ਨਾ ਹੀ ਰੇਨੀਅਰ
ਿਮਡਲ ਸਕੂਲ ਇਕੱਲੇ ਕੰਮ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ। ਬੱਿਚਆ ਂਦੇ ਪਿਹਲੇ ਅਿਧਆਪਕ ਵਜ�
ਪਿਰਵਾਰ ਬਹੁਤ ਮਹੱਤਵਪੂਰਨ ਭੂਿਮਕਾ ਿਨਭਾ�ਦੇ ਹਨ। 

ਸੰਚਾਰ/ਸਕੂਲ ਦਾ ਮਾਹੌਲ

ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ/ਸਕੂਲ ਭਾਈਵਾਲੀ ਦੇ ਿਨਰਮਾਣ ਿਵੱਚ ਸੰਚਾਰ ਇੱਕ
ਮੱੁਖ ਤੱਤ ਹੈ। RMS ਈਮੇਲ, ਫ਼ੋਨ, ParentSquare, ਅਤੇ
ਸਕੂਲ ਦੀ ਵ�ਬਸਾਈਟ 'ਤੇ ਮੱੁਖ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪੋਸਟ ਕਰਕੇ ਸੁਨੇਹੇ
ਭੇਜਦਾ ਹੈ।

ਸਕੂਲ ਿਵੱਚ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ

ਰੇਨੀਅਰ ਿਮਡਲ ਸਕੂਲ ਇਹ ਮੰਨਦਾ ਹੈ ਿਕ ਕੁਝ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂ� ਰਾਜ ਦੇ �ਚ ਅਕਾਦਿਮਕ ਿਮਆਰਾ ਂਤੱਕ
ਪਹੰੁਚਣ ਲਈ ਟਾਈਟਲ I ਪ�ੋਗਰਾਮ ਦੁਆਰਾ ਉਪਲਬਧ ਵਾਧੂ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ। ਰੇਨੀਅਰ
ਿਮਡਲ ਸਕੂਲ ਸਕੂਲ ਦੇ ਟਾਈਟਲ I ਪ�ੋਗਰਾਮ ਦੇ ਸਾਰੇ ਪਿਹਲੂਆ ਂਿਵੱਚ ਮਾਿਪਆ ਂ� ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨ ਦਾ ਇਰਾਦਾ
ਰੱਖਦਾ ਹੈ। ਟੀਚਾ ਸਕੂਲ-ਘਰ ਦੀ ਭਾਈਵਾਲੀ ਹੈ ਜੋ ਸਾਰੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂ� ਸਫਲ ਹੋਣ ਿਵੱਚ ਮਦਦ ਕਰੇਗੀ। 

ਰੇਨੀਅਰ ਿਮਡਲ ਸਕੂਲ ਮਾਿਪਆ ਂਦੇ ਨਾਲ ਸਾਝੇਂ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਕੂਲ ਦੀ
ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰਕ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਨੀਤੀ/ਪ�ਿਕਿਰਆਵਾ ਂ�
ਿਵਕਸਤ/ਸੋਧੇਗਾ ਅਤੇ ਇਸ � ਭਾਗ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਬੱਿਚਆ ਂਦੇ
ਮਾਿਪਆ ਂ� ਵੰਡੇਗਾ ਅਤੇ ਸਥਾਨਕ ਭਾਈਚਾਰੇ � ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਅਤੇ
ਪਿਰਵਾਰਕ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਨੀਤੀ/ਪ�ਿਕਿਰਆਵਾ ਂਉਪਲਬਧ
ਕਰਵਾਏਗਾ। ਜੋ ਕਾਰਵਾਈਆ ਂਕੀਤੀਆ ਂਜਾਣਗੀਆ ਂਉਹ ਹੇਠ ਿਲਖੇ
ਅਨੁਸਾਰ ਹਨ:

ਪਰਵਾਰਾ ਂ� ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ-ਅਿਧਆਪਕ ਕਾਨਫਰੰਸਾ ਂਦੌਰਾਨ
ਤਬਦੀਲੀਆ ਂ� ਪੜ�ਨ ਅਤੇ ਿਕਸੇ ਵੀ ਤਰ�ਾ ਂਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇਣ
ਲਈ ਿਕਹਾ ਜਾਵੇਗਾ।
ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰਕ ਰੁਝੇਿਵਆ ਂਦੀ ਨੀਤੀ ਪਤਝੜ/
ਸਰਦੀਆ ਂਿਵੱਚ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਤਰੀਿਕਆ ਂਿਜਵ� ਿਕ ਹਾਰਡ
ਕਾਪੀਆ ਂਅਤੇ ਪੇਰ�ਟਸਕੁਆਇਰ ਿਵੱਚ ਭੇਜੀ ਜਾਵੇਗੀ।
ਨਵ� ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰਾ ਂ� ਹਾਰਡ ਕਾਪੀ ਿਦੱਤੀ
ਜਾਵੇਗੀ।
ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰਕ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਨੀਤੀ Rainier's
ਸਕੂਲ ਦੀ ਵ�ਬਸਾਈਟ 'ਤੇ ਉਪਲਬਧ ਹੋਵੇਗੀ।

ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰਕ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਨੀਤੀ
ਇਨਪੁਟ

ਮਾਿਪਆ ਂਦੀ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ � ਹਮੇਸ਼ਾ ਉਤਸ਼ਾਿਹਤ ਕੀਤਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ।
ਸਕਾਈਵਰਡ ਦੀ ਵਰਤ� ਕਰਕੇ ਗ�ੇਡ ਅਤੇ ਹਾਜ਼ਰੀ ਦੀ ਜਾਚਂ ਕਰਨ
ਲਈ ਪਿਰਵਾਰਕ ਪਹੰੁਚ 24 ਘੰਟੇ ਔਨਲਾਈਨ ਉਪਲਬਧ ਹੈ। ਇੱਕ
ਅਿਧਆਪਕ ਨਾਲ ਕਾਨਫਰੰਸਾ ਂਲਈ ਪਿਹਲਾ ਂਤ� ਪ�ਬੰਧ ਦੀ ਲੋੜ ਹੰੁਦੀ
ਹੈ। ਜੇਕਰ ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਵਲੰਟੀਅਰ ਬਣਨਾ ਚਾਹੰੁਦੇ ਹਨ, ਤਾਂ
ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਦੀ ਿਮਤੀ ਤ� ਪਿਹਲਾ ਂ24-ਘੰਟੇ ਦੀ ਿਪਛੋਕੜ ਦੀ ਜਾਚਂ
ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਵਧੇਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਮੱੁਖ ਦਫਤਰ �
ਕਾਲ ਕਰੋ।



ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਦੀ ਿਸੱਿਖਆ

Title I ਸਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ

ਘਰ ਿਵੱਚ ਿਸੱਖਣਾ

ਸਕੂਲ ਦੇ ਮਾਪੇ ਸੰਖੇਪ

ਿਵਸਿਤ�ਤ ਿਸਖਲਾਈ

ਪੂਰੇ ਸਾਲ ਦੌਰਾਨ, ਮਾਿਪਆ ਂ� ਆਪਣੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਦੀ
ਅਕਾਦਿਮਕ ਤਰੱਕੀ, ਸਕੂਲ ਦੇ ਪ�ੋਗਰਾਮਾ ਂਅਤੇ ਪਿਹਲਕਦਮੀਆ,ਂ
ਰੇਨੀਅਰਜ਼ ਸਕੂਲ ਇਪੰਰੂਵਮ�ਟ ਪਲਾਨ (SIP) ਬਾਰੇ ਹੋਰ
ਜਾਣਨ ਅਤੇ ਕਾਨਫਰੰਸਾ ਂਦੌਰਾਨ ਿਸੱਿਖਅਕਾ ਂਨਾਲ ਆਪਣੇ
ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਬਾਰੇ ਗੱਲਬਾਤ ਕਰਨ ਦੇ ਮੌਕੇ ਪ�ਦਾਨ ਕੀਤੇ
ਜਾਣਗੇ। ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਕਾਨਫਰੰਸ ਦੀ ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ ਲਈ ਮਾਪੇ
ਸਟਾਫ � ਈਮੇਲ ਜਾ ਂਫ਼ੋਨ ਰਾਹ� ਵੀ ਸੰਪਰਕ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ।
ਇਹ ਮੌਕੇ ਮਾਿਪਆ ਂਅਤੇ ਸਟਾਫ � ਇਹ ਿਵਚਾਰ ਕਰਨ ਲਈ
ਸਮਾ ਂਿਦੰਦੇ ਹਨ ਿਕ ਮਾਪੇ ਘਰ ਿਵੱਚ ਆਪਣੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਦੀ
ਿਕਵ� ਮਦਦ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ। ਟਾਈਟਲ I ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਜਸ ਿਵੱਚ
ਉਹਨਾ ਂਦੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਦੀ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਤਰੀਿਕਆ ਂਨਾਲ
ਸਹਾਇਤਾ ਕਰਨ ਲਈ ਸੁਝਾਅ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ, ਸਕੂਲ ਦੀ
ਵ�ਬਸਾਈਟ 'ਤੇ ਉਪਲਬਧ ਹੋਣਗੇ।

ਟਾਈਟਲ I ਪ�ੋਗਰਾਮ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂ� ਆਪਣੇ ਮਾਿਪਆ ਂਦੇ
ਸਿਹਯੋਗ ਨਾਲ ਘਰ ਿਵੱਚ ਆਪਣੇ ਹੁਨਰ ਦਾ ਅਿਭਆਸ ਕਰਨ
ਲਈ ਉਤਸ਼ਾਿਹਤ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਅਿਧਆਪਕ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂ�
ਉਹ ਕੰਮ ਿਦੰਦੇ ਹਨ ਜੋ ਪਾਠ�ਮ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਦੇ ਹਨ।
ਪਾਠ�ਮ ਬਾਰੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਸਕੂਲ ਦੀ ਵ�ਬਸਾਈਟ ਅਤੇ
ਔਬਰਨ ਸਕੂਲ ਿਡਸਿਟ�ਕਟ ਦੀ ਵ�ਬਸਾਈਟ 'ਤੇ ਿਮਲ ਸਕਦੀ
ਹੈ। ਅਿਧਆਪਕ ਘਰ ਿਵੱਚ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਕਲਾਸਵਰਕ/
ਹੋਮਵਰਕ � ਈਮੇਲ, ParentSquare, ਜਾ ਂGoogle
Classroom ਰਾਹ� ਸੰਚਾਰ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ।

RMS ਓਪਨ ਹਾਊਸ ਦੀ ਸ਼ੁਰੂਆਤ ਿਵੱਚ ਇੱਕ ਸਾਲਾਨਾ
ਟਾਈਟਲ I ਮੀਿਟੰਗ ਬੁਲਾਏਗਾ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਭਾਗ ਲੈਣ ਵਾਲੇ
ਬੱਿਚਆ ਂਦੇ ਸਾਰੇ ਮਾਿਪਆ ਂ� ਸੱਦਾ ਿਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਹਾਜ਼ਰ
ਹੋਣ ਲਈ ਉਤਸ਼ਾਿਹਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਇਸ ਮੀਿਟੰਗ ਦੌਰਾਨ
ਮਾਿਪਆ ਂ� ਟਾਈਟਲ I ਦੇ ਨਾਲ ਉਹਨਾ ਂਦੇ ਸਕੂਲ ਦੀ
ਭਾਗੀਦਾਰੀ ਅਤੇ ਉਹਨਾ ਂਦੇ ਮਾਿਪਆ ਂਵਜ� ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਣ ਦੇ
ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਬਾਰੇ ਸੂਿਚਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।

ਇੱਕ ਟਾਈਟਲ I ਸੰਖੇਪ ਸਾਰੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂਦੇ ਨਾਲ ਘਰ
ਭੇਿਜਆ ਜਾਦਂਾ ਹੈ। ਇਸ ਸਮ�, ਮਾਿਪਆ ਂ� ਉਹਨਾ ਂਤਰੀਿਕਆਂ
ਲਈ ਵਚਨਬੱਧ ਕਰਨ ਲਈ ਿਕਹਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ ਜੋ ਉਹ ਘਰ
ਿਵੱਚ ਆਪਣੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਦੀ ਮਦਦ ਕਰਨ ਦੇ ਯੋਗ ਹੋਣਗੇ।
ਸਾਲ ਦੇ ਦੌਰਾਨ ਸੰਚਾਰ ਦੇ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਰੂਪ ਪ�ਦਾਨ ਕੀਤੇ
ਜਾਣਗੇ। ਇਸ ਿਵੱਚ ਿਨਊਜ਼ਲੈਟਰ, ਈਮੇਲ ਅਤੇ
ਪੇਰ�ਟਸਕੁਆਇਰ ਸੁਨੇਹੇ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ।

ਸਾਰੇ ਿਵਸਿਤ�ਤ ਿਸੱਖਣ ਦੇ ਮੌਕੇ ਟਾਈਟਲ I ਫੰਿਡੰਗ 'ਤੇ ਿਨਰਭਰ ਹਨ। RMS ਮੱੁਖ ਿਵਿਸ਼ਆ ਂਦੇ ਖੇਤਰਾ ਂਿਵੱਚ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆ ਂਦੀ ਮਦਦ
ਕਰਨ ਲਈ ਸਕੂਲ ਿਟਊਸ਼ਨ ਤ� ਬਾਅਦ ਪ�ਦਾਨ ਕਰੇਗਾ: ਗਿਣਤ, ਿਵਿਗਆਨ, ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਭਾਸ਼ਾ ਕਲਾ, ਸਮਾਿਜਕ ਅਿਧਐਨ।

Nondiscrimination Statement Auburn School District complies with all federal rules and regulations and does not illegally discriminate on the basis of age; gender; race; color;
creed; religion; national origin (including language); sex; sexual orientation including gender expression or identity; honorably discharged veteran or military status; the
presence of any sensory, mental, or physical disability; the use of a trained dog guide or service animal; and provides equal access to the Boy Scouts and other designated
youth groups. Inquiries regarding compliance procedures may be directed to: Title IX Officer and Section 504, ADA, and Civil Rights Compliance Coordinator.


